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Tasa de variacion
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La crisis financiera internacional ha derivado en la
mayor crisis econdomica desde la gran depresion
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En Espana las caracteristicas propias
empeoran la realidad econdmica

PIB Espana

(precios constantes)

Tasas de variacion
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica
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Caracteristicas propias (I):
Modelo de crecimiento economico agotado

Basado en la demanda interna

Aportaciones al crecimiento del PIB
porel lado de la demanda
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Fuente: Elaboracién propia a partirde datos del INE



Caracteristicas propias (l):

....y con un peso creciente en sectores de baja productividad

1996 2007

m Agricultura, ganaderia y
pesca

Energia
Industria
® Construccion

® Servicios

Fuente: INE



Menor cuota de mercado mundial

Durante esta etapa de crecimiento basado en la demanda internay

en el sector inmobiliario nacional |la participacion de la economia
espanola en el comercio mundial se ha visto reducida...
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...Pérdida de competitividad via precio...

Entre enero de 1997 y 2008 el indice de
Precios Armonizado ha crecido en Espafna

un 40,4%, mientras que en Europa ha
crecido un 26,7%

indice de precios Espafiay Euro Area
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Los indices de tendencia de la

competitividad reflejan pérdidas en
los ultimos anos
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Aumento en el ITC revela pérdida
de competitividad

- y

;\

LN R R R | L LN R R R | T

N I O O I~ 0 O O «d N MO g U O N~ 0 O
2 $ » 9 9 S 2 Q9 Q2O QP Q9
o O OO O o OO O O O o o O o o a9 o o
Q oo oo o©© ¢© 9 o0 o©© 0 9o O OO o0 0O O o o
o »u un u v un u un un uvun un u un un u u u

Fuente: Ministerio de Industria, Turismo y Comercio



...Pérdida de competitividad también via
valor anadido...

En los ultimos anos la ratio de cobertura del comercio de

productos de alta tecnologia se ha reducido en mayor cuantia que
la ratio del comercio exterior total.

== Ratio de coberturadel comercio de productos de alta tecnologia

== Ratio de coberturadel comercio exterior total
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El ajuste se deja sentir principalmente en el mercado
de trabajo

Tasade paroy n2 de ocupados
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Debido a las caracteristicas del modelo productivo
y a la rigidez del mercado de trabajo

Espaifa es uno de los paises con mayor rigidez en el mercado laboral

entre los paises de la OCDE
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Prestacion por desempleo
(semanas de salario)

México OCDE 26,6
Paises Bajos
Alemania
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Noruega
Espana
Grecia
Francia
Luxemburgo

Fuente: Doing Business

Espafia 56

Fuente: Doing Business
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El desempleo en Espaina se ve mas afectado
gue el resto de economias desarrolladas

Caida del PIB en puntos porcentuales
durante la crisis (2008 y 2009)
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Incluso en paises tambiéen afectados por la crisis inmobiliaria (EE.UU., Reino

Unido) el incremento de paro ha sido significativamente menor que en Espafia




En Espafa la tasas de crecimiento econOmico necesario para reducir la

tasa de desempleo se situa en el entorno del 2,5%

Ley de Okun Espafa (1981-2009)

Crecimiento con

.. reduccion de la
Crecimiento del PIB tasade desempleo

Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos de Oxford Economic Forecast

Variacion de la Tasa de paro
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La Ley de Okun, revela significativas diferencias

entre el caso Espanol y el de la UE

Ley de Okun Espafa vs UE (1981-2009)
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) . _ Modelo de crecimiento basado en
¢,Por qué la curva espafola tiene sectores poco productivos

mayor pendiente y esta mas
desplazada a la derecha? Rigideces en el mercado laboral
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El objetivo deberia ser dar lugar a una relacion entre

crecimiento del PIB y variacion de latasa de desempleo

Variacion de la tasa de \

desempleo
\ De menor pendiente vy .... Menor desempleo a
\\

...empleo mas
estable y de mayor
calidad

largo plazo vy ....
... mas cercana
al origen

Crecimiento del PIB

....paralo que resulta imprescindible tanto el cambio del modelo

productivo, como lareforma estructural del mercado laboral

14



Medidas para impulsar el cambio del modelo
productivo (I)

Pobres resultados de la educaciéon base

Reforma del sistema educativo

« Aumentar el nivel de exigencia a los alumnos Puntuacion <o Media
9 y mas alta S OCDE

dotar de mayor reconocimiento a los docentes. _ _
CIENCIAS 544 (Finlandia) 488 500
» Adecuar la formacion a las necesidades del LECTURA 556 (Corea) 461 492
mercado laboral (competencias i
(comp ) MATEMATICAS 242 (China a0y 408
: ., : Taipei)
» Potenciar la formacién profesional - :
Fuente Elaboracion propia con datos del Informe PISA 2006
» Primar la calidad y la excelencia de las Espafia ocupa las posiciones 24, 27y 23 en
matematicas, lecturay ciencia respectivamente, entre
Universidades los 30 paises de la OCDE.

Gasto Interno I+D / PIBpm

Potenciar la |+D+l )
Japén — 3, 39

. . . ., . g
» Generar incentivos para la inversion privada USA _ 2,66 |
- OCDE NN 2,26 i

* Incrementar la cooperacion entre la empresa y los | i
: L UE-27 s 1,77 |

centros de investigacion | |

. . S Alemania NN 2,54
e Facilitar el acceso a la financiacion ! :

, . . Espafia N 1,20
» Creacion de infraestructuras tecnoldgicas . :

o 2 q
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Medidas para impulsar el

productivo (I1)

Reforma del marco institucional

» Generar una regulaciéon economica predecible,
estable y no arbitraria

» Agilizar el funcionamiento de la Justicia
» Evaluar las politicas e instituciones:

 Evitar la perpetuacion de la regulaciony
fomentar la coordinacion entre los reguladores

* Implantar un sistema de auditoria

» Auditar la acumulacion de regulaciéon sobre una
misma materia

» Reforzar la independencia y profesionalidad de los
organismos reguladores: CNE, CNC, CMT

Fomentar la internacionalizacidn de nuestras

empresas

» Apoyo financiero y técnico para entrar en los
mercados internacionales

Modernizacion de infraestructuras de transporte y de

energia

Calidad Regulatoria (2008)
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La regulacion del mercado laboral espanol
afecta a la Ley de Okun por varias vias

Los altos costes de contratacion y despido conducen a una menor
elasticidad de |la tasa de desempleo respecto al PIB, pero en mercados
de trabajo duales como el espaiiol, la elevada proporcion de empleos
temporales, conlleva una elasticidad de |a tasa de desempleo respecto
al PIB.

EL sistema de negociacion colectiva centralizado de caracter sectorial
dificulta la adaptacion de los salarios al ciclo econémico, lo que
redunda en mayor pérdida de empleo, especialmente en mercados
duales.

Las elevadas prestaciones por desempleo tienen un efecto perverso.
Por un lado incentivan la pérdida de empleos en la recesion
(aumentan la elasticidad) al limitar el potencial de ajuste de los salarios
a la baja. Por otro restringe la creacion de empleo en la recuperacion
(reducen la elasticidad) al aumentar las expectativas de salarios mas
altos de los trabajadores potenciales.




Debilidades del marco institucional en el
mercado de trabajo (I)

Regulacion contractual

% Empleados temporales
sobre el total

temporales en Espafia es muy superior al del conjunto de la 35

UE-15.

» Dualidad del mercado laboral: El porcentaje de trabajadores

» Escasa utilizacion del la contratacion a tiempo parcial, que

en Espana se extiende a un 12,3% de los empleados, 25

mientras que en la zona euro supone mas del 21%. 20
» Costes de despidos elevados, que suponen =)

.aproximadamente 56 semanas de salario, por 25.8 en el o

conjunto de la OCDE. Ademas , estos costes estan muy 10

sujetos a incertidumbre derivada del procedimiento judicial 5 ~-Espana UE-15
* Reducida movilidad de los trabajadores. 0

evada complejidad de figuras contractuales (17 tipos de 2000 2008

contratos). Fuente: Eurostat
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Debilidades del marco institucional en el
mercado de trabajo (Il)

Negociacion Colectiva

* Nivel de negociacion intermedio (provincial / sectorial) especialmente ineficaz.

» Falta de adecuacion a la situacion de cada empresa.

» Evolucion de los salarios desligado de la evolucion de la productividad

Costes Laborales Unitarios
(tasas de variacion interanual)

- Espafia — UEM

dic-96
dic-97
jun-98
dic-98
jun-99
dic-99
jun-00
dic-00
jun-01
dic-01
jun-02
dic-02
jun-03
dic-03
jun-04
dic-04

Fuente: Banco

jun-05

dic-05
jun-06
dic-06
jun-07

dic-07
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Debilidades del marco institucional en el
mercado de trabajo (l11)

Politicas publicas (pasivas y activas)

El sistema de proteccion por desempleo, reduce los incentivos a la busqueda de
empleo, al ofrecer un perfil de evolucion muy plano de la prestacion contributiva

ante la duracion en desempleo.

Falta una cultura de la evaluacion de las politicas activas.

Nivel de cotizaciones sociales con margen para ser rebajado.

Intermediacion laboral en manos exclusivas de los agentes publicos
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Conclusiones (1)

Se hace imprescindible medidas de oferta :

Internacionalizaciéon Consolidacion Fiscal

Marco institucional

...pero los beneficios de dichas reformas no se materializaran de

forma optima si no se reforma del mercado de trabajo
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Conclusiones (Il)

Posibles vias de reforma del mercado de trabajo :

* Regulacion contractual

— Eliminar la dualidad del mercado de trabajo estableciendo un nuevo
modelo de contrato con indemnizaciones crecientes.

— Explicitacion por ley del despido por causas objetivas
— Fomentar la contratacion a tiempo parcial

* Desempleo

— Seguimiento y control del rechazo de ofertas de cara al cobro de la
percepcion de la prestacion.

— Colaboracion publico-privada de la funcion de casacion entre oferta 'y
demanda de trabajo.

— Establecer una cultura de la evaluacion de las politicas activas

— Aumentar la progresividad de las prestaciones por desempleo, con
objeto de incentivar la busqueda activa de empleo. 22



Conclusiones (l11)

Posibles vias de reforma del mercado de trabajo :

Modernizacion del marco de relaciones laborales: Negociacion Colectiva.

— Reforma del sistema de negociacion reduciendo el peso de los niveles
intermedios (nivel provincial/sectorial) para incentivar la llegada de acuerdos
entre empresa y trabajadores.

— Obligatoriedad de expiracion de los convenios a la fecha de su terminacion,
derogandose la ultra-actividad.

— Incentivar la colaboracion de las Mutuas y Empresas colaboradoras en la gestion
y pago de la incapacidad temporal.

Facilitar la contratacion en base a:

— Rebaja del coste de las cotizaciones sociales:

e General.
e Nuevos Contratos
 Determinados colectivos
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